
 
 

 

 
 
 
 

 

La Communauté de Communes du Pays Noyonnais (CCPN), EPCI situé dans l’Oise à 100 km au nord de 
Paris, comptant 35 000 habitants, territoire émergent riche de projets structurants recrute un(e) : 

 

Infirmier diplômé d’Etat (h/f) 
 
 
Pour son multi-accueil de 52 berceaux (enfants âgés de 0 à 5 ans). 

Vos missions 

Vous travaillerez au sein d’une équipe composée de personnel spécifiquement formé à la petite enfance 

(CAP Petite Enfance / accompagnement éducatif petite enfance, diplôme d’état auxiliaire de puériculture 

et diplôme d’état éducateur de jeunes enfants) que vous compléterez en faisant partie intégrante de 

l’encadrement des enfants. 

Avec l’ensemble du personnel, vous veillerez au bien-être des enfants accueillis et accentuerez vos 

missions dans les besoins spécifiques de certains enfants (Projet d’Accueil Individualisé, enfants porteurs 

de handicap, suivi des traitements médicaux, … en concertation avec le médecin du service et la direction 

de l’établissement). 

 

Compétences requises :  

Obligation de réserve, d’obéissance hiérarchique et de discrétion professionnelle. 

Niveau d’études / Diplôme : Diplôme d’État d’Infirmier 

 

Votre environnement de travail  

CDD de 12 mois, à temps plein.  

Rémunération (selon profil et expérience)  

La Communauté de Communes du Pays Noyonnais souhaite participer à l'effort national d'insertion en 

milieu professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible. 



 

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation dans les meilleurs délais à l’attention de Monsieur le 

Président à :  

 

recrutement@paysnoyonnais.fr 

 

Ou à  

 

Communauté de Communes du Pays Noyonnais, à l’attention de Monsieur le Président - 1435, 

boulevard Cambronne - Campus INOVIA - 60400 NOYON  

 

 

 

 


